SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA CIVIL
SUBSECRETARIA DE GESTAO
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL S/SUBG/CGP N° 031, DE 10 DE MAIO DE 2012.

A Secretaria Municipal de Saude e Defesa Civil do Rio de Janeiro
(SMSDC), por intermédio da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas,
tendo em vista autorizagcdo no processo n.° 09/004949/2011, altera os
subitens 6.2 e 6.3 do Edital S/ISUBG/CGP n.° 021, de 24/04/2012, que
regulamenta o Processo Seletivo para Concesséao de Bolsas de Estagio
N&o Obrigatorio, no ano de 2012, a estudantes universitarios de
Biblioteconomia, matriculados em instituicbes de ensino com convénios
de graduacgao firmados ou em renovagdo com a Secretaria Municipal
de Saude e Defesa Civil, conforme a seguir:

1 — Para avaliagdo dessas etapas serao considerados os seguintes
critérios:

Experiéncia na area do
estagio a que concorre 10 pontos
Cursos relacionados a area
do estagio a que concorre 5 pontos
Eventos relacionados a area
do estagio a que concorre 5 pontos
1a Analise 6,0a6.9
Curricular (15 pontos)
70a7,7
o ] (19 pontos)
Coeficiente de Rendimento
. 7,8a8,6
Acumulado (Minimo 6,0) (23 pontos)
8,7a9,3
(27 pontos)
9,4a10,0
(30 pontos)
Desenvoltura 20 pontos
22 Entrevista |Eypectativa do candidato em
relacdo ao estagio a que| 30 pontos
concorre




2 - Sera considerado habilitado o candidato que obtiver, no minimo,
50% (cinquenta por cento) do total de pontos obtidos na avaliagéo.

3 - Ficam inalteradas as demais regras do Edital S/ISUBG/CGP n.° 021,
de 24/04/2012.
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