Conselho Municipal de Saude
do Rio de Janeiro

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Ref.: 08/04/2014

Aos oito dias do més de abril de dois mil e quatorze, em convocagao para realizagao
no periodo das quatorze as dezoito horas, no Auditério Meri Baran, Centro
Administrativo S&o Sebastiao/CASS, reuniu-se os seguintes membros do
Colegiado presentes a reuniao: Pelo segmento dos Usuarios — Sra. Zorete
Andrade da Silva (Associagcao de Amigos, Familiares e Doentes Mentais do
Brasil - AFDM), Sr. Carlos Norberto Varaldo (Grupo Otimismo de Apoio ao
Portador de Hepatite), Sr. Carlos Henrique Alves (Conselho Distrital de Saude
da AP 1.0), Sra. Maria Edileuza Braga Freire (Conselho Distrital de Saude da AP
2.1), Sra. Maria Alice Gunzburger Costa Lima (Conselho Distrital de Saude da
AP 2.2), Sra. Maria de Fatima Gustavo Lopes (Conselho Distrital de Saude da
AP 3.1), Sr. Severino Lino de Oliveira (Conselho Distrital de Saude da AP 3.1),
Sra. Sonia Regina G. da Silva (Conselho Distrital de Saude da AP 3.2), Sr.
Adelton Gunzburger (Conselho Distrital de Saude da AP 4.0), Sr. Mauro André
dos Santos Pereira (Conselho Distrital de Saude da AP 5.2), Sr. Claudio de
Moraes Carvalho (Conselho Distrital de Saude da AP 5.2) e Sr. Geraldo Batista
de Oliveira (Conselho Distrital de Saude da AP 5.3). Pelo segmento dos
Profissionais de Saude — Sra. Maria José dos Santos Peixoto (Sindicato dos
Assistentes Sociais do Estado do Rio de Janeiro - SASERJ), Sra. Miriam
Andrade de Souza Lopes (Sindicato dos Auxiliares e Técnicos de Enfermagem
do Rio de Janeiro - SATEMRJ), Sr. José Liporage Teixeira (Sindicato dos
Farmacéuticos do Estado do Rio de Janeiro - SINFAERJ), Sra. Sheila Marino
(Sindicato dos Fonoaudiélogos do Estado do Rio de Janeiro), Sr. Marinaldo
Silva Santos (Sindicato dos Psicélogos do Estado do Rio de Janeiro). Pelo
segmento dos Gestores/Prestadores de Servicos — Sra. Angela Rocha de
Lamare Leite (Secretaria Municipal de Saude - SMS), Sr. David Salvador de
Lima Filho (Secretaria Municipal de Saude - SMS) e Sr. Rogério Marques
Gongalves (Secretaria Municipal de Saude - SMS). A reunido Ordinaria do
Conselho Municipal de Saude iniciou-se tendo como pauta a Distribuicao da ata de
11/02/2014; 1) Deliberagcao da ata de 28/01/2014; 2) Deliberagao dos processos:
Processo 09/004335/2013. Assunto: Edital de Chamamento Publico n°
002/2013, para fins de credenciamento e contratagao de estabelecimentos de
saude interessados em participar do Sistema Unico de Saude (SUS), de forma
complementar para a prestagcdo de servicos de RADIOTERAPIA; - SMS;
Processo 09/005073/2013. Assunto: Credenciamento residéncia terapéutica
Tipo I, situada na Rua Moura Brito 108/401 - Tijuca/RJ - AP-2.2; Processo
09/005075/2013. Assunto: Credenciamento residéncia terapéutica Tipo |,
situada na Rua Conde de Bonfim n°® 974, apt°® 301, Tijuca/RJ - AP 2.2; Processo
09/005287/2013. Assunto: Descredenciamento da Casa de Saude e Maternidade
Souza Cruz - AP 5.1; 3) Programagao Anual de Saude; 4) Conferéncia de Saude
do Trabalhador; 5) Plenaria Nacional de Conselhos — 27 e 28/05/2014; 6)
Comissao de Educagao Permanente; 7) Comissoées do Conselho Municipal de
Saude; 8) Informes da Secretaria Executiva do Conselho; 9) Informes do

1




Colegiado. A coordenacdo da Mesa foi composta pelos conselheiros Sr.
Alessandro de Melo Motta (Usuario), Sra. S6nia Regina G. da Silva (Usuario),
Sra. Miriam Andrade de Souza Lopes (Profissional de Saude) e Sr. David
Salvador de Lima Filho (Gestor). O Secretario Executivo do Conselho Municipal de
Saude do Rio de Janeiro (CMS-RJ), Sr. David Salvador de Lima Filho, inicia a
reunido as quatorze horas e trinta minutos, em segunda chamada e informa que ha
quorum para que a reunido seja iniciada. Informa que estdo sendo distribuidas para
os Conselheiros as atas da reunidao de onze de fevereiro de dois mil e quatorze.
Informa ainda que os Conselheiros Usuarios Sr. Alessandro de Melo Motta e Sra.
Sonia Regina G. da Silva justificaram a auséncia nesta reuniao e, portanto, nao
comporao a Mesa de coordenagao e serao substituidos pelos Conselheiros Sr.
Geraldo Batista de Oliveira e Sra. Fatima Lopes para que a reunido tenha inicio.
Acrescenta que, em substituicdo ao presidente do CMS-RJ o Conselheiro Sr.
Geraldo Batista de Oliveira, do segmento dos Usuarios, sera o coordenador da Mesa
desta reunido. O Secretario Executivo passa a coordenacdo dos trabalhos ao
Conselheiro Sr. Geraldo Batista de Oliveira. O coordenador da Mesa, Conselheiro
Sr. Geraldo Batista de Oliveira solicita ao Secretario Executivo que leia a pauta
estabelecida para esta reunido e que sera posta em votagdo. O Secretario
Executivo do CMS-RJ |€ a referida pauta. Pede para que seja incluida nesta pauta
o processo da ABBR, da AP 2.1 e fala que é um assunto que estava sendo tratado
desde o ano passado. Explica que € um processo de solicitagdo de habilitagao de
servico componente de atencdo especial da rede de cuidados a pessoa com
deficiéncia no ambito do SUS e para habilitacdo do CER Tipo dois. Fala que este
processo passou pelo Conselho Distrital da area mas ndo passou pela Comissao
Executiva do CMS-RJ e acrescenta que mostrou este processo aos Conselheiros
antes desta reunido ser iniciada por entender que este assunto precisa ser tratado o
mais rapido possivel. Diz que a ABBR tem respaldo da sociedade e que todos
conhecem o seu trabalho e que, por isso, e tendo em vista a seriedade e urgéncia
do assunto, entende que pode ser tratado mesmo sem ter passado pela Comissao
Executiva do CMS-RJ, mas lembra que foi tratado no Conselho Distrital e afirma que
a ata e a lista de presenca da reunido em que isto foi tratado estdo na Mesa dos
trabalhos. Fala que o numero deste processo é 09/005402/2013. O coordenador da
mesa pergunta se a plenaria esta esclarecida e coloca a solicitagdo desta inclusao
de pauta em votacdo. Em processo de votagao é perguntado aqueles que aprovam.
Aqueles que ndo aprovam. Aqueles que se abstém. Resultado da votagédo: os
conselheiros presentes aprovaram pela maioria simples, a inclusao nesta
pauta do processo 09/005402/2013 da ABBR. Passa-se ao proximo ponto: 1)
Deliberagcao da ata de 28/01/2014 - O coordenador da mesa confirma que todos
receberam a ata e, a coloca para aprovacado. Em processo de votacdo aqueles que
sdo a favor. Aqueles que sao contrarios. Aqueles que se abstém. Resultado da
votacdo: pela maioria simples os conselheiros presentes aprovaram a ata do
dia vinte e oito de janeiro de dois mil e quatorze. Passa-se ao proximo ponto. 2)
Deliberagcao dos processos: Processo 09/004335/2013. Assunto: Edital de
Chamamento Publico n° 002/2013, para fins de credenciamento e contratagao
de estabelecimentos de saude interessados em participar do SUS, de forma
complementar para a prestacdo de servicos de RADIOTERAPIA - SMS;
Processo 09/005073/2013. Assunto: Credenciamento residéncia terapéutica
Tipo |, situada na Rua Moura Brito 108/401 - Tijuca/RJ - AP 2.2; Processo
9/005075/2013. Assunto: Credenciamento residéncia terapéutica Tipo |, situada
na Rua Conde de Bonfim n° 974, apt® 301, Tijuca/RJ - AP 2.2; Processo
09/005287/2013. Assunto: Descredenciamento da Casa de Saude e Maternidade
Souza Cruz - AP 5.1 - O Secretario Executivo comega pelo processo que acabou
de ser incluido e fala que s&o dois volumes sendo o volume um 09/005402/2013 e o
volume dois 09/005402/2013. Reitera que é um processo de solicitacdo de
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habilitacdo de servico componente de atencdo especial da rede de cuidados a
pessoa com deficiéncia no ambito do SUS para habilitagdo do CER Tipo dois.
Explica que a documentacdo esta correta e que o relatério de visita feito pelos
conselheiros da A.P.2-1 e a ata que aprova esta solicitacdo estdo em suas maos.
Diz que falta apenas o CMS-RJ aprovar. O coordenador da Mesa pergunta se a
plenaria esta esclarecida e ndo havendo manifestagdo coloca em votacdo os
processo 09/005402/2013. Em processo de votacdo aqueles que sao a favor.
Aqueles que sdo contra. Aqueles que se abstém. Resultado da votagcdo: os_
conselheiros presentes aprovaram pela maioria simples o referido processo.
Passa ao proximo processo: Processo 09/004335/2013. Assunto: Edital de
Chamamento Publico n° 002/2013, para fins de credenciamento e contratagao
de estabelecimentos de saude interessados em participar do SUS, de forma
complementar para a prestagdo de servicos de RADIOTERAPIA. O Secretario
Executivo lembra que este processo foi trazido ao CMS-RJ como informe de que a
SMS abriria um processo deste e que, sendo assim, este ponto de pauta serve para
que os Conselheiros tenham ciéncia de que foi cumprido o que foi estabelecido em
plenario. Reitera que o Edital saiu e que estdo a espera de clinicas que queiram ser
credenciadas para este servico. O coordenador da Mesa pergunta se a plenaria
esta esclarecida e ndo havendo manifestacédo, coloca em votacado a aprovacao do
processo 09/004335/2013 indagando aqueles que aprovam. Aqueles que nao

aprovam. Aqueles que se abstém. Resultado da votagdo: os conselheiros
presentes aprovaram pela maioria simples o referido processo. Passa ao
proximo processo: SMS - Processo 09/005073/2013. Assunto: Credenciamento
residéncia terapéutica Tipo |, situada na Rua Moura Brito 108/401 - Tijuca/RJ -
AP 2.2 - O Secretario Executivo explica que a lista de presencga da reunido da A.P
2.2 que aprovou este processo, assim como a ata desta reunidao e o relatorio de
visitas estdo em suas maos por terem sido entregues no CMS-RJ. Fala que ha o
parecer positivo da Comissao Executiva para aprovagao deste processo. O
coordenador da Mesa pergunta se a plenaria esta esclarecida e ndo havendo
manifestagdo, coloca em votagcdo a aprovagdao do processo 09/005073/2013
perguntando aqueles que o aprovam. Aqueles que ndo aprovam. Aqueles que se
abstém. Resultado da votagdo: os conselheiros presentes aprovaram pela
maioria simples o referido processo. Passa ao proximo processo: Processo
09/005075/2013. Assunto: Credenciamento residéncia terapéutica Tipo |,
situada na Rua Conde de Bonfim n® 974, apt® 301, Tijuca/RJ - AP 2.2 - O
Secretario Executivo explica que a lista de presenca da reunido da A.P 2.2 que
aprovou este processo, assim como a ata desta reunido e o relatério de visitas estéao
em suas maos por terem sido entregues no CMS-RJ. Fala que ha o parecer positivo
da Comissdo Executiva para aprovacido deste processo. O coordenador da Mesa
pergunta se a plenaria esta esclarecida e ndo havendo manifestagao, coloca em
votacdo a aprovagcdo do processo 09/005075/2013 indagando aqueles que o
aprovam. Aqueles que nao aprovam. Aqueles que se abstém. Resultado da votacgao:
os conselheiros presentes aprovaram pela maioria simples o referido

processo. Passa ao proximo processo: Processo 09/005287/2013. Assunto:
Descredenciamento da Casa de Saude e Maternidade Souza Cruz - AP 5.1 - O
Secretario Executivo explica que este descredenciamento se da por solicitagcdo da
propria Casa de Saude e que sendo assim ha o parecer positivo da Comissao
Executiva. O coordenador da Mesa pergunta se a plenaria esta esclarecida e nao
havendo manifestacdo, coloca em votagdo a aprovacido do descredenciamento,
referente ao processo 09/005287/2013 perguntando aqueles que aprovam. Aqueles
que sao contra. Aqueles que se abstém. Resultado da votacido: os conselheiros
presentes aprovaram pela maioria simples o descredenciamento do referido
processo. Passa-se ao proximo ponto. O Secretario Executivo pede que seja
passado para o ponto 5 da pauta uma vez que a pessoa que fara a apresentagao do
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ponto 3 ainda ndo chegou a reunido. O coordenador da Mesa pergunta se ha
consenso quanto a esta solicitacdo e, ndo havendo manifestagcdo em contrario,
passa-se ao ponto 5) Plenaria Nacional de Conselhos — 27 e 28/05/2014 - O
Secretario Executivo afirma que esta é a XVIII Plenaria Nacional de Conselhos de
Saude que ocorrera em Brasilia e que acontecera nos dias vinte e sete e vinte e oito
de maio de dois mil e quatorze. Explica que seria antes e que nao haveria tempo
nem de trazer este ponto para o pleno e que a Comissao Executiva havia escolhido
0s nomes que representariam o CMS-RJ mas como houve este adiamento, o pleno
pode resolver isto. Fala que o plenario pode referendar os nomes sugeridos pela
Comissao Executiva ou pode escolher novos. Lembra que o conselheiro Sr. Geraldo
Batista de Oliveira participa da organizagdo da plenaria e que, portanto, seu nome
deve ser mantido. Explica que ele foi a Brasilia substituindo o presidente do CMS-RJ
e que sendo assim, ndo tem vaga garantida pelo Conselho Nacional de Saude
(CNS). Fala que sendo assim falta escolher mais um usuario, um profissional e um
gestor, para que a representacdo seja paritaria. Diz que a Comissdo Executiva
sugeriu os nomes dos conselheiros Sr. Geraldo e Sr. Alessandro, representando o
segmento dos usuarios, do Secretario Executivo Sr. David Salvador, representando
0 segmento dos gestores/ prestadores e do conselheiro Sr. Marinaldo representando
o0 segmento dos profissionais de saude. O Secretario Executivo diz que € preciso
saber se os conselheiros mantém estes nomes. Um conselheiro que nao se
identificou afirma que, enquanto representante dos profissionais de saude,
concorda com 0 nome sugerido e os outros conselheiros deste segmento seguem
esta indicacdo. O Secretario Executivo afirma que os conselheiros do segmento
usuarios precisam escolher seu representante. Lembra que o conselheiro Sr.
Alessandro Motta ndo pdde estar presente a esta reunido mas ele mesmo havia se
candidatado para ir a este evento. Nesse momento, ha um burburinho na sala. O
Secretario Executivo pergunta se ha outro candidato e afirma que é preciso
resolver isso hoje uma vez que € preciso providenciar a ida dessas pessoas. Diz que
para resolver isso, pde em votacdo o nome do conselheiro Sr. Alessandro Motta
informando que apenas os conselheiros do segmento usuario devem votar. Em
processo de votagdo quem aprova o nome do conselheiro. Quem nao aprova. Quem
se abstém. Apés a votacdo, o nome do conselheiro Alessandro Motta é

mantido. O conselheiro Sr. Geraldo pergunta o que sera feito se por algum motivo
ele ndo for e o Secretario Executivo explica que ndo ha o que ser feito, mas lembra
que ele se comprometeu a ir. A Sra. Marli reitera a pergunta do conselheiro Sr.
Geraldo e afirma que é preciso que haja uma maneira de garantir uma supléncia e o
Secretario Executivo explica que a compra da passagem € nominal e que ndo ha
como fazer mudanga ap6s a compra das mesmas. Sra. Marli sugere entao que seja
mantida esta supléncia até que esta compra seja efetuada e o coordenador da
Mesa concorda e pergunta se ha manifestagdo em contrario. Ndo havendo, o
coordenador da Mesa afirma que o conselheiro Sr. Carlos Henrique Alves sera
suplente do conselheiro Sr. Alessandro Motta. Reitera que os nhomes escolhidos
para representar o CMS -RJ na XVIII Plenaria Nacional de Conselhos de Saude
sao os conselheiros Sr. Geraldo Batista de Oliveira e Sr. Alessandro de Mello
Motta, do segmento usuarios; conselheiro Sr. Marinaldo Silva Santos, do

segmento profissionais de saude e o Secretario Executivo Sr. David Salvador

de Lima Filho, representando o segmento gestores/prestadores. O
coordenador da Mesa informa que a conselheira Sra. Sénia Regina passou a
ocupar a Mesa o lugar de representante do segmento de usuarios. Nesse momento,
houve um burburinho na sala e um conselheiro pede que haja votagdo dos nomes
escolhidos para a plenaria. O coordenador da Mesa repete os nomes escolhidos,
lembrando que em caso de desisténcia do conselheiro Sr. Alessandro Motta, o
conselheiro Sr. Carlos Henrique Alves ira em seu lugar e coloca em votagao
perguntando aqueles que aprovam os nomes. Aqueles que nao aprovam. Aqueles
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que se abstém. Resultado da votacao: os conselheiros presentes aprovam pela
maioria simples os nomes escolhidos. A conselheira Sra. Maria José dos
Santos Peixoto pede Questdo de Ordem e diz que os conselheiros devem ser
identificados como conselheiros antes ao serem citados e antes de terem a fala uma
vez que o tratamento de "senhor" é dado a todos os presentes mas nem todos os
presentes sdo conselheiros. Fala que dessa forma nao havera duvidas de quem
disse 0 que e para que os registros possam ser feitos corretamente. O coordenador
da Mesa acata a sugestao da conselheira. A conselheira Sra. Maria José Peixoto
explica que fez essa solicitagdo uma vez que ao fazer a leitura das atas, ndo se
sabe quem falou é conselheiro ou ndo. Diz que ela, enquanto conselheira, sabe
fazer essa distincdo, mas um cidaddao comum que leia esta ata n&o teria a mesma
facilidade. Fala que é importante esclarecer o conselheiro e qual entidade dele para
que todos possam ser esclarecidos. Afirma que cada um deve ser cobrado pelo que
fala uma vez que seu papel € o de representar e defender a sociedade. O
coordenador da Mesa fala que o nome do conselheiro e seu segmento s&o falados
sempre e que o tratamento de conselheiro passara a ser dado, mas esclarece que
falar o nome de cada entidade do conselheiro cada vez que este se manifestar fica
inviavel e cansativo. A conselheira Sra. Maria José Peixoto pede Questdo de
Ordem e afirma que o conselheiro Sr. Geraldo falou bem, mas que entdo, no
cabecalho da ata, coloca-se 0 home, 0 segmento e a entidade de cada conselheiro
para que durante sua leitura ndo haja esta duvida. O coordenador da Mesa
pergunta se ha outra Questao de Ordem e como nao ha manifestagédo, passa-se ao
ponto 3) Programagdo Anual de Saude (PAS) - A conselheira Sra. Angela de
Lamare explica que o tempo em que seria tratada a Comissdao de Educagdo em
Saude esta sendo cedido para maiores esclarecimentos da PAS. Lembra que, em
relacdo a Questdo de Ordem, cada conselheiro precisa se identificar cada vez que
pegar o microfone para que a pessoa que faz a ata possa saber quem esta falando e
acrescenta que se nao for desta maneira, este trabalho fica inviavel. O coordenador
da Mesa informa que, sendo assim, o tempo destinado ao ponto 6 da pauta sera
cedido ao ponto 3, devido a sua relevancia. A assessora técnica da Secretaria
Municipal de Saude (SMS) Sra. Maria José Caramez, que fara a apresentacao da
PAS, explica que estava combinado que a Subsecretaria Geral faria uma
apresentacao da PAS e que seria explicada a metodologia usada e quem a esta
produzindo e diz que ¢ isto ela o fara. Afirma que esperava que o computador usado
na apresentacdo fosse mais moderno, mas que parece que os conselheiros néo
exigem seus direitos e ndo exigiram um computador mais novo para ser usado pelo
CMS-RJ e acrescenta que, sendo assim, a apresentacao foi desconfigurada. Nesse
momento, houve um burburinho na sala e a assessora técnica Maria José
Caramez explica que a fala foi uma "brincadeira" devido a desconfiguragdo de sua
apresentacao e pede desculpas. Fala que apenas os dois primeiros slides foram
desconfigurados. Lembra que o CMS-RJ aprovou a forma como seria feita a
elaboragao da PAS e inicia sua apresentagao. Explica que o planejamento é feito de
acordo com a ordem de prioridade. Ao fim da apresentacdo, conta que o trabalho
feito no CDS da AP 1.0 a respeito do Plano Municipal de Saude (PMS) foi um
trabalho digno de elogios uma vez que fez exatamente o que o controle social deve
fazer e fala que foi analisado cada ponto, com criticas, sugestdes e que, ao fim, o
trabalho foi proveitoso e que espera que o trabalho sobre a PAS seja feita da mesma
maneira. Explica que no PMS as metas foram agrupadas e que na PAS o
detalhamento das metas se faz necessario e que isso esta aqui. Da o exemplo do
namero de orteses e proteses, que no PMS estavam agrupados e na PAS estao
detalhadas. Fala que a cada meta que vai sendo cumprida, a PAS vai sendo
atualizada e que qualquer conselheiro pode, a qualquer tempo, solicitar saber como
anda esta atualizacido. O coordenador da Mesa abre para que os questionamentos
sejam feitos. O conselheiro Sr. Marinaldo fala que o exemplo colocado € muito
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elucidativo uma vez que ortese e protese sao coisas parecidas, mas que tem precos
diferentes e que isso precisa ser detalhado para que todos saibam como o
orcamento esta sendo utilizado. Fala que é preciso saber que compreensao se tem
para que se saiba que estdo sendo atendidas determinadas assisténcias e agradece
que esteja discriminado na PAS uma vez que fica transparente e detalhado. A
assessora técnica Sra. Maria José Caramez fala que, especificamente sobre a
questao da drtese e da protese € uma questao especifica uma vez que o orgcamento
destinado a elas € o mesmo e esclarece que quem faz a separacao € a PAS e que a
distribuicdo de recursos é feita ao longo do ano. Lembra que a PAS é feita com base
em numeros genéricos e que estes sado variaveis. Afirma que esta € uma questao
diferente da questdo dos medicamentos, que também tem destinado a eles um valor
grande, mas que nao é possivel especificar uma vez que o orgcamento é para todos
os tipos de remédios. Explica que quem faz a separagao € coordenador da farmacia
que sabe quanto sera gasto ja que este setor tem um mapa de uso de cada
medicamento e reitera que fazer essa discriminagdo na PAS seria inviavel. A
conselheira Sra. Maria José dos Santos Peixoto diz que entende que a PAS é um
projeto de metas e que sabe que estes valores sdo estimativos. Fala que quer fazer
uma pergunta e que sabe que talvez nao tenha a resposta que espera, mas que a
fara assim mesmo. Afirma que todos os conselheiros sabem avaliar as condi¢cdes de
saude do Municipio, do Estado e do pais. Da o exemplo ja citado que € a questao
das orteses e das proéteses e diz que entende que as vezes se gasta mais ou menos
do que o previsto, e que como esta previsdo é para até o ano de dois mil e
dezessete, provavelmente se gastara mais uma vez que a demanda aumenta e nao
diminui. Fala que é preciso discutir os pontos. Afirma que o atendimento esta
precarissimo nas unidades de saude, que ha relatos de pessoas que foram aos
postos de saude e ndo encontraram determinados medicamentos e diz que esta é
sua preocupacao e que este CMS-RJ também tem esta responsabilidade. Fala que
nao basta ouvir, debater e questionar a proposta orcamentaria do governo e que
também é preciso discutir a qualidade da assisténcia prestada a populacéo. Reitera
que esta também é uma incumbéncia deste CMS-RJ. Diz que é dificil gerenciar uma
casa e que gerenciar um municipio de mais de seis milhdes de habitantes é ainda
pior, mas acrescenta que é preciso que se entenda que o municipio do Rio de
Janeiro é muito rico e que tem dinheiro para prestar um servico muito mais
humanizado a populacédo do que o que se apresenta hoje. Afirma que esta falando
isso para que se registre que os conselheiros, por mais humildes que sejam, sabem
que a populacado desta cidade nao esta tendo o atendimento que merece e que
poderia ter. Fala que a responsabilidade dos conselheiros ndao € s6 a de aprovar
projetos, mas também cobrar um bom atendimento a populagdo e acrescenta que
basta abrir qualquer jornal de qualquer dia da semana para que se saiba quais as
condicbes de atendimento na area da saude a populagao carioca. Conta que outro
dia estava no jornal que ha pacientes sendo atendidos no chdo do Hospital
Municipal Salgado Filho e que ndo viu nem o CMS-RJ nem a SMS tomar alguma
atitude em relacéo a isso. Fala que é preciso solicitar a esta SMS que a populacéo
nao seja atendida desta maneira sob nenhuma hipétese. Afirma que esta noticia foi
veiculada em todo o mundo e que vivenciou isso no Hospital Municipal Lourenco
Jorge. Diz que é preciso que se entenda o trabalho do conselheiro. Esclarece que
admira muito a gestdo do municipio em alguns momentos e que se todos os projetos
fossem postos em pratica nao faltaria nada, mas diz que falta exceléncia e recurso
para atender a populacao da cidade, assistida pelo SUS. A assessora técnica Sra.
Maria José Caramez fala que quer aproveitar o momento para dizer que concorda
com a conselheira Maria José Peixoto em praticamente tudo o que ela disse e que
quer enfatizar alguns pontos. Diz que algumas questdes sao tdo crdnicas e que
existem faz tanto tempo que deixam a impressao de ser normal. Fala que ha quem
ache que mulher que apanha do marido gosta de apanhar e fala que o papel da area
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técnica da SMS é fazer o papel de ndo achar normal coisas que sé por serem
corriqueiras ganham status de ser normal. Reitera que os problemas da area da
saude nao podem ser considerados normais e que o trabalho é cada vez mais para
que eles desaparecam e nao sejam mais frequentes no dia a dia da populacgéao.
Acrescenta que € preciso se indignar e afirma que é esta indignagcéo que constroi
uma vez que é ela que faz com que os passos sejam revistos para que se acerte na
proxima vez. Diz que ndo existe possibilidade de os erros serem corrigidos se eles
nao forem enxergados. Fala que enquanto técnica tem a mesma indignacéo da
conselheira e até um pouco mais por se sentir, em alguns momentos, desestimulada
a continuar. Conta que € neurocirurgia e que deixou de exercer esta especialidade
porque confiava que havia uma missdo mais nobre para cumprir na gestdo da SMS.
Fala que em alguns momentos se arrepende uma vez que depois de tanto trabalho
ainda ha problemas tao graves. Diz que sindicatos da area de saude deveriam estar
com vergonha de também n&o agirem para melhorar algumas situagcdes e que um
profissional de saude n&o deveria depender de recursos para saber o que é
humanizacdo e que quem nao sabe deveria escolher outra profissdo, pois entende
que a pessoa que lida com gente tem que ser humanista e que ainda assim ha
varios cursos de humanizacao para os profissionais aprenderem como lidar com os
pacientes e reitera que isso deveria ser da natureza de qualquer profissional de
saude. Diz que é preciso questionar algumas coisas relativas a gestdao da saude,
mas que pontos como este ndo podem e nem devem ser ignorados, mas fala que os
profissionais de saude tem sua grande parcela de culpa e afirma que nenhum
paciente fica deitado no chao de hospital de o profissional de saude nao quiser. Diz
que quem vai tirar a foto deste tipo de situacdo € o mesmo sindicato que nao se
manifesta contra a necessidade de aula de humanizagao. Afirma que o seu sindicato
nao a representa e que ele é uma vergonha. A conselheira Sra. Angela de Lamare
diz que gostaria de pontuar a necessidade de pensar no ponto de pauta que é a
PAS e lembra que esta sera, posteriormente, apresentada ao CMS para sua
aprovacado. Fala que a ideia de ter colocado os trinta minutos que seriam da
Comissdo de Educagcdao Permanente foi para que houvesse mais tempo na
discussdo da PAS e sobre como ele é construido. Afirma ser este um momento
oportuno para que o conselheiro tire suas duvidas sobre a construcdo da PAS.
Lembra que dois conselheiros foram eleitos pelo CMS-RJ para participar
diretamente da construcdo da PAS e que as reunides de construcdo sao abertas
para qualquer conselheiro participar. Diz que esse periodo de construgdo é chato
por ser uma coisa muito mais organizativa do que elaborativa. Reitera a necessidade
de que os conselheiros mantenham o foco na PAS e ndo em discussdes que, neste
momento, ndo ajudarao neste processo. Reafirma que é tarefa do CMS-RJ analisar
a PAS. A conselheira Sra. Sénia Regina fala que dois momentos a fizeram se
sentir incomodada e que por isso pediu a palavra. Explica que se atrasou porque
estava desde as oito horas da manha na Universidade do Estado do Rio de Janeiro
(UERJ) e que la esta acontecendo uma feira de saude do SUS. Conta que duas
coisas chamaram sua atencdo quando chegou a UERJ e que espera que as
pessoas estejam ali trabalhando para melhorar a sua area de atuacgéo e que entende
que a questdo da comunicagao as vezes nao é levada a sério como deveria. Fala
que chegou na UERJ e perguntou da feira e que a mandaram ir ao décimo primeiro
andar e que ao chegar I as pessoas nem sabiam do que se tratava e fala que isso
aconteceu trés vezes até que um faxineiro a informou que estava ocorrendo uma
feira e que, entdo, encontrou o lugar correto. Diz que ficou pensando nisso, pois
estava dentro de uma universidade onde as pessoas nao sabiam o que ocorre ali e
que, como se trata do SUS, deveriam haver muitos mais estudantes la. Afirma que
se preocupa com o fato de as pessoas nao terem acesso a este tipo de informacao.
Diz que isso a incomodou e que, por isso, achou importante dividir com todos. Diz
que ha outra coisa que a incomodou e conta que as vezes, quando chega em outros
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espacos de militdncia, tem vontade de ser esconder porque algumas pessoas a
repudiam por ela estar tdo proxima da gestdo e as pessoas ndo veem acontecer
nada. Fala que as pessoas acham que no CMS-RJ pode-se resolver tudo e que
quem vive o dia a dia do CMS-RJ sabe que ndo & assim. Conta que quando ouve
determinadas coisas, fala para as pessoas passarem a frequentar as reunides do
CMS-RJ para que tenham conhecimento do que esta sendo tratado e que a outra
solugéo € "se fingir de morta". Diz que milita onde esta e quer ver um hospital como
o Salgado Filho na midia € um absurdo. Conta que os conselheiros do CDS da AP
3.2 e explica que faz parte desta AP, fizeram uma visita a este hospital para que se
pudesse analisar o que estava errado. Fala que ha problemas muitos antigos e que
ha uma burocracia muito grande para fazer essas coisas andarem. Diz que o
relatorio desta visita foi encaminhado a Comissao Executiva e que alguém podia
fazer algum esclarecimento sobre isso uma vez que este documento chegou ao
CMS-RJ. Acrescenta que alguma coisa esta sendo feita, mas que o processo é
sempre muito lento. Dirige-se a assessora técnica Sra. Maria José Caramez e afirma
que as vezes € cansativo mas que nao da para desistir e que € preciso insistir no
trabalho para que tenhamos o SUS que a todos querem. A conselheira Sra. Miriam
Andrade diz que acha importante a apresentagcdo da PAS ocorrer no CMS-RJ e
acrescenta que esta seja encaminhada a cada Conselho Distrital para que estes
tenham conhecimento. Fala que entende que essas apresentagdes ja deveriam
estar acontecendo ha muito tempo e que cada Conselho Distrital deveria fazer um
relatério sobre suas conclusdes a respeito da PAS e parabeniza os que ja fizeram
isso. Afirma que quer falar sobre o que € humanizacdo e que fez uma breve
pesquisa sobre isso e que um usuario respondeu que humanizagao é se colocar no
lugar do outro e outro usuario respondeu que € a forma de tratar o outro. Fala que se
continuasse a perguntar cada um teria uma resposta para dar. Diz que cada
conselheiro profissional de saude presente é representante de um sindicato e que se
orgulha do seu e que os outros conselheiros também devem ter orgulho de seus
sindicatos. Afirma que, como humanizacédo é a forma de tratar o outro, o seu
sindicato ndo tem nada que se esconder e se envergonhar, uma vez que a luta pela
humanizagéo € continua e acrescenta que gostaria de registrar, nessa informagao
da humanizagdo que para ser humano é preciso se colocar no lugar do outro de
todas as formas. Dirige-se a assessora técnica Sra. Maria José Caramez e afirma
que o Sindicato dos Auxiliares e Técnicos de Enfermagem e outros sindicatos nao
podem fazer reunido nos auditérios das unidades do municipio por n&do terem
permissao para isso. Completa que a discusséo basica de todo sindicato é a saude
do trabalhador e o direito legal de cada profissional. Afirma que a SMS precisa ter
humanizacao e diz que o funcionario ndo pode tratar o paciente com humanizagao
se ele nao é tratado com humanizagao e que ele é jogado para o lado. Lembra que o
CMS-RJ nao foi a favor da privatizacdo e que nos ambientes de trabalho estao
entrando os funcionarios contratados pelas Organizagdes de Sociais (OS). Fala que
a humanizacdo comeca por ai e que esta € apenas a ponta do iceberg e que
humanizacéo é a forma de tratar o outro e ndo apenas o paciente. Acrescenta que
nao tem recebido isso da SMS, principalmente enquanto representacéo de sindicato
e que estdo tendo que fazer reunido do lado de fora porque a gestdo da SMS se
acha dona do auditério e que o assunto que acontece aqui € justamente a
humanizagédo. Diz que é preciso falar em humanizagdo, mas que entende ser
necessario comecar de dentro, uma vez que os profissionais que estdo dentro das
unidades estdo precisando de humanizagdo. Fala que achou muito boa a
apresentacao e reitera que entende que ela deve ser feita em todas as APs e que é
preciso ficar atento ao que é apresentado para que a cobranca possa ser feita
corretamente. Repete que a humanizagao precisa comegar por dentro e afirma que
deve ser desde o prefeito até cada funcionario. Diz que os técnicos sdo bons, mas
que se o gestor principal ndo permite as agdes, de nada adianta o trabalho e o
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profissional de saude ndo tem humanizacdo. O Secretario Executivo pede Questao
de Ordem e diz que gostaria de lembrar que o assunto que deve ser tratado é a PAS
e que gostaria que os conselheiros se ativessem a isso. A conselheira Sra. Rosalia
Costa diz que também gostaria de falar sobre a questdo do atendimento, da
qualidade do atendimento e da descentralizacido e também sobre a questido das
orteses e proteses. Fala que em relagdo a humanizagado do atendimento, ha uma
proposta do governo federal de descentralizacdo do atendimento a pessoa com
doencga falciforme, uma vez que o HemoRio esta superlotado e ndo da conta da
demanda. Afirma que todos os presentes sabem que o doente falciforme tem ulcera
de ferro que a indicagao € que o curativo seja feito perto da casa do paciente e que
o governo do Estado cortou esse atendimento. Fala que a higiene dos postos de
saude do municipio € uma coisa vergonhosa. Conta que um paciente preferiu
terminar o curativo em casa para nao ter que ficar em um local cheio de mosca e
que até as ataduras estavam infestadas devido a falta de higiene. Diz que vai
procurar saber onde isso ocorreu para trazer esta informacdo, mas que isso é
vergonhoso. Fala que também é preciso citar a capacitagdo dos profissionais em
doengas falciformes e que é preciso haver uma reciclagem entre eles, uma vez que
muitos pacientes tem falecido devido ao despreparo no primeiro atendimento, que
muitas vezes ocorre perto de suas casas. Afirma que muitos profissionais nao
conhecem a doenga e que os pais € que acabam orientando sobre quais cuidados
devem ser tomados. Lembra que gostaria de falar sobre a questado das orteses e
proteses e conta que esta para colocar uma protese que foi aconselhada a nao
colocar, apds uma pesquisa. Diz que tem varias queixas sobre as proteses e que é
preciso ter muito cuidado com a questao da verba para as proteses. Fala que todas
as proteses nacionais estdo com problemas e que as unicas que sao liberadas pelo
SUS, mesmo que o médico tenha pedido protese de qualidade, a que é
disponibilizada é uma protese de segunda linha, de qualidade inferior e que tem
dado infeccdo em muitos pacientes, fazendo com que seja necessario trocar a
prétese apds algum tempo. Afirma que € preciso cuidado na compra e atengdo a
higienizagdo quando se vai colocar esta protese. O conselheiro Sr. Severino
Oliveira fala que, em relagdo a humanizagéo, em dois anos de Conselho ndo viu
humanizacao e que ha seis anos, durante uma conferéncia, ele mesmo afirmou que
era uma vergonha falar em humanizagdo para um servidor da saude publica de
qualquer esfera e que a saude é uma s6. Fala que as unidades sao de saude do
SUS e que a humanizacao deveria ocorrer em todas. Diz que nem deveria se falar
em humanizacgao para funcionario publico de saude, uma vez que todos deveriam
saber dessas coisas desde sempre e que quando esses profissionais entram para
estas profissdes ja deveriam saber que é preciso ter sensibilidade para tratar o outro
e 0 paciente e a populagdo. Fala que quando um funcionario diz que é preciso curso
de humanizacgao, ele esta desqualificando a si mesmo e reitera que este tipo de
curso ndo deveria ser necessario, uma vez que todo profissional de saude deveria
saber que esta lidando com seres humanos. Afirma que, com relagao a privatizacao,
este discurso e sindicalista de cupula, que representa a omissao e tudo o que € ruim
para o usuario, sem se importar com este usuario, ndo ajuda em nada. Diz que o
Brasil inteiro tem concessao para OS e que isso ndo ocorre apenas no Rio de
Janeiro e acrescenta que inclusive no exterior, em paises de primeiro mundo, ha
médicos estrangeiros que trabalham no atendimento a populagdo. Conta que a
Organizagdo Mundial de Saude (OMS) produziu um artigo sobre isso e reitera que
nao é so no Brasil que isso acontece, mas que aqui fica um contra o outro. Fala que
se determinado sindicato for contra os médicos cubanos, entao eles que garantam o
atendimento a quem esta sendo atendido por eles. Diz que € uma vergonha que
tenha que se pagar médicos estrangeiros para atender onde os brasileiros nao
querem e que esses médicos cubanos tem uma grande sensibilidade e sabem lidar
com 0s pacientes e que ha médicos brasileiros que incentivam os cubanos a deixar
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o Programa 'Mais Médicos' para se empregar em suas instituicbes e que isso € um
absurdo. Afirma que, com relagdo ao atendimento ao publico, qualquer servidor
publico deve atender bem e que com profissionais de saude isso ndo pode ser
diferente, mas que mesmo assim, basta abrir os jornais para que se tenha noticia do
mau atendimento e que os gestores das unidades divulguem notas dizendo que
atendem bem quando todos sabem que isso ndo € verdade e que ainda assim a
SMS respalda a diregcao da unidade e que, neste meio, estd o usuario, sendo mal
atendido e maltratado. Pergunta onde esta o controle social nessa hora e quem
defende o usuario, que é o maior atingido por isso tudo. Diz que o CMS deve
defender sempre o usuario e o contribuinte, que é quem paga todas essas despesas
e que, ainda assim, ndo tem atendimento quando precisa. Fala que € preciso reagir
diante desta situagao. Diz que tem mais coisa para falar e que enquanto o usuario
nao puder falar tudo o que quer por causa de tempo, as coisas continuardo como
estdo e que o CMS-RJ deve ouvir a plenaria em totalidade, uma vez que é a plenaria
que vive as mazelas do dia a dia e repete que enquanto ndo deixarem falar tudo o
que pensa, as coisas nao s6 nao melhorardao como tendem a piorar. A conselheira
Sra. Sueli fala que, mesmo apés muitos anos de CMS ndo percebe muitos avangos
no que é discutido, avaliado e comunicado nas conferéncias. Disse parece que tudo
continua na mesma e que a sensacao € a de que os problemas sao empurrados de
um lado para o outro e que no fim ndo ha avangco nenhum. Afirma que falar é dificil,
mas que vé essa proposta de aprovagdo de mais projetos enquanto na porta das
associagcbes as pessoas estdo passando dificuldades. Conta que hoje encontrou
com duas senhoras que pediram que o exame oftalmoldgico delas fosse agilizado e
acrescenta que as pessoas sofrem com a demora nos atendimentos. Diz que as
coisas ndo caminham e parece que ninguém se importa, mesmo sendo o dinheiro da
populacdo que sustenta o pais. Fala que o povo merece ser bem atendido e bem
acolhido e que isto € o minimo que se espera de quem trata pessoas. Afirma que,
por mais que digam que as coisas estdo melhorando, a populagdo em si ndo vé isso
quase nunca e que nao vé sentido nessa quantidade de projeto apresentado se nem
0s que ja existem foram postos em pratica. Fala que se esses projetos funcionassem
com dignidade e respeito as coisas avangariam. Diz que esta falando em nome
daquele que sofre, que ndo consegue atendimento e que basta abrir os jornais para
ver o péssimo atendimento a populagdo. Conta que tem um programa na radio
comunitaria da Rocinha e que quando a pauta é saude, o telefone nao para, porque
todos tem alguma reclamagéo a fazer e tem anseio por respostas. A conselheira
Sra. Maria José Peixoto diz que primeiramente quer defender a coordenagéo da
Mesa e afirma que eles estdo apenas coordenando e auxiliando para que haja
tempo habil de tratar toda a pauta. Reitera a necessidade de que cada um se
identifique antes de falar para que na ata conste quem é conselheiro e quem é
visitante e quem esta falando o que. Explica que quer fala algumas coisas sobre a
saude no Brasil e afirma que se as politicas de saude nao fossem implementadas
através da privatizacdo dos servigos de saude do Brasil inteiro, o servico de saude
do Brasil ndo estaria doente. Fala que quem defende a privatizacdo da saude é
porque nunca passou pela emergéncia de qualquer municipio brasileiro. Diz que é
preciso ter o cuidado de saber que hoje se esta na qualidade de conselheiro, mas
que amanha estarao na qualidade de paciente. Afirma que nao é mentira a foto
publicada do paciente o chdo do Hospital Municipal Salgado Filho e que se for
mentira, cabe a prefeitura entrar com uma agao por danos morais contra o sindicato
dos médicos ou contra a imprensa, que publicou indevidamente uma foto como
aquela. Fala que os sindicatos que compdem este plenario tem responsabilidades
quanto as politicas de saude e que quando os sindicatos incomodam é porque estao
trabalhando na contraméao do gestor e que um sindicato ndo pode aceitar que um
paciente seja colocado no chao para ser atendido. Diz que qualquer congregagao de
respeitabilidade ndo aceita este tipo de situagdo e quem representa o outro tem que
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saber representar. Afirma que néo é justo ver pessoas sendo atendidas no chao e
achar que € mentira da imprensa e que é preciso defender quem nao tem voz e que
€ este o papel do conselheiro. Fala que este pais esta doente por nao ter recursos
humanos necessarios e por nao ver o profissional de saude com humanidade. Diz
que os profissionais de saude sdo humanos e que, portanto, € preciso discutir a
humanizacdo desde esses profissionais para que o tratamento ao paciente seja
adequado e humanizado. Acrescenta que tratar os profissionais de saude de
qualquer forma so6 atrapalha em seu rendimento e, em seu atendimento a populagao
e que toda a saude publica precisa desta humanizacdo. Repete que a saude do pais
esta doente por falta de profissionais de saude de carreira. O conselheiro Sr.
Marinaldo diz que muito foi dito até agora e que para falar em humanizagdo é
preciso falar da constituicdo do ser humano e que entdo havera varias visées neste
sentido. Fala que ha a visao de que o individuo é constituido pelas suas funcdes, ha
a visao de que o individuo é constituido através do outro e que sdo muitas visdes.
Afirma que, sendo assim, para se falar em humanizagcdo é preciso saber de que
forma o ser humano foi constituido, mas que quer falar sobre uma questao que
sempre € colocada quando um sindicalista vai pegar o microfone e que ha sempre
uma tor¢ao de nariz e que isso n&o pode acontecer. Disse que € preciso acabar com
isso e que o sindicalista é tdo conselheiro quanto qualquer outro conselheiro de
qualquer segmento. Fala que o que é colocado € a indignacéo pela politica de saude
desenvolvida por este municipio e que quando falam na questdo de estrutura, é
porque € sabido que quando um paciente é atendido no chdo € por ndo haver
recursos humanos suficientes para fazer um atendimento digno e que um médico
nao pode largar um paciente para ir para o outro. Explica que conhece bem o
Hospital Municipal Salgado Filho porque mora naquela regido e que teve
experiéncias péssimas la. Conta que sua esposa precisou falar alto nesta unidade
para que o sogro, que tem oitenta e seis anos, pudesse ser atendido e que isso é
um absurdo, mas afirma que a culpa nao é do profissional e sim da estrutura do
Hospital Municipal Salgado Filho que ndo tem profissionais suficientes para atender
a demanda que se apresenta. Disse que é preciso separar o que € do profissional, o
que é da estrutura da instituicdo e o que é responsabilidade da SMS, mas reitera
que nao se deve misturar as coisas. O coordenador da Mesa agradece a
assessora técnica Sra. Maria José Caramez pela apresentacao e afirma que o CMS-
RJ esta sempre de portas abertas para este tipo de apresentagdo. Passa-se ao
proximo ponto. 4) Conferéncia de Saude do Trabalhador - O Secretario
Executivo diz que ha um problema sério em relagado a esta conferéncia uma vez
que a conferéncia da regido Metropolitana | deve ocorrer no municipio do Rio de
Janeiro e que a data esta proxima e, sendo assim, ha o temor de que nao haja
tempo habil para a realizacdo desta e que esta néo realizagdo seria um vexame.
Conta que a coordenadora da saude do trabalhador, Sra. Marcia Agostine esta
presente a esta reunido para dar informe de como esta a situagdo e que desde ja
propde que seja escolhida, neste momento, uma comissao que auxilie na realizagao
desta conferéncia, junto com os técnicos da area da saude do trabalhador e alerta
que, se nao for dessa forma, esta conferéncia ndo se realizara. Fala que ele nao
pode fazer esta conferéncia e nem os técnicos e propds a criagao desta Comissao
por entender que esta é uma responsabilidade dos conselheiros. Fala que a técnica
Sra. Fatima esta em busca de lugares para a realizagdo desta conferéncia, mas que
ainda nao conseguiu. Lembra que ha outras coisas que precisam ser resolvidas e
que todos sabem que uma conferéncia ndo acontece de uma hora para outra e
reitera que € preciso que haja envolvimento dos conselheiros nisso e que, se nao for
dessa forma, nao sera possivel a realizagao desta conferéncia. O coordenador da
Mesa conta que esteve em Brasilia durante a reunido preparatéria para a
Conferéncia Nacional de Saude do Trabalhador e que ha muitas questdes a serem
tratadas. Diz que ha uma mobilizagao nacional para a realizacao desta conferéncia e
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que muitos setores entendem como fundamental a participagcdo do Rio de Janeiro.
Explica que serdo setenta vagas para o Estado do Rio de Janeiro e que havera
ainda as macro conferéncias. Fala que se preocupa uma vez que o coordenador de
plenaria do estado do Rio de Janeiro é o conselheiro estadual de Saude Sr. Orany e
que este ndo colocou nenhuma posicao durante a reunido de Brasilia e que por isso
o estado do Rio de Janeiro acabou ficando um pouco afastado da discussao e
acrescenta que todas as regides do Brasil ja estdo fazendo essas discussdes e
avangcando na preparagdao de suas conferéncias. Diz que quando fez
questionamentos ao Sr. Orany, este afirmou que o Conselho Estadual de Saude
(CES) estaria tratando deste assunto, mas que é preciso lembrar que o CES esta
com problemas internos que diz respeito as eleicdes e que o municipio deve se
defender e ficar resguardado fazendo a sua parte independente da posi¢cao do CES.
Fala que esta conferéncia diz respeito ndo s6 aos trabalhadores da saude, mas a
todos os trabalhadores e que, sendo assim, todos devem se empenhar em sua
realizacdo. O conselheiro Sr. Carlos Henrique Alves informa que tem
conhecimento de um auditério no Centro da cidade do Rio de Janeiro que cabem
seiscentas pessoas e que diante do que foi dito anteriormente, verificara a
possibilidade da realizacdo da Conferéncia de Saude do Trabalhador da regiao
Metro | neste local. Fala que trara esta informacdo para a Sra. Marcia Agostini e
para o proprio CMS-RJ. A coordenadora da area de saude do trabalhador da
SMS RJ, Sra. Marcia Agostini fala que estd na Comissdo Organizadora da
Conferéncia Estadual de Saude do Trabalhador e que durante a manha esteve em
uma reuniao no CES para discutir este assunto. Lembra que a referida conferéncia
esta marcada para os dias vinte e oito, vinte e nove e trinta de maio e que a
conferéncia da Metro | estd marcada para os dias sete, oito e nove de maio e que
este € o tempo limite, tendo em vista, que € preciso mandar os delegados para
participarem da Conferéncia Estadual e lembra que se ndao houver a Conferéncia
municipal, ndo tera representagdo do municipio na estadual e, portanto, na nacional.
Fala que as discussdes estdo andando e que hoje houve apresentagcdo sobre
acidente de trabalho e que a SMS participou deste levantamento e reitera que ha a
contribuicdo do municipio neste tipo de trabalho e que a parte técnica esta sendo
feita. Esclarece que a Conferéncia Nacional de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora tem o titulo "Direito de todos e todas e dever do Estado" e que os
Eixos ja foram estabelecidos sendo: Eixo 1 - desenvolvimento socioeconédmico e
seus reflexos na saude do trabalhador e da trabalhadora, e afirma que ja ha o
material do municipio para este debate; Eixo 2 - Fortalecer a participacdo dos
trabalhadores e trabalhadoras da comunidade e do controle social nas agdes de
saude do trabalhador e da trabalhadora; Eixo 3 - Efetivagdo da politica nacional e
estadual da saude do trabalhador e da trabalhadora considerando os principios da
integralidade e da intersetorialidade nas trés esferas de governo; Eixo 4 -
Financiamento da politica nacional de saude do trabalhador e da trabalhadora nos
municipios, estados e unido. Esclarece que a Conferéncia Nacional de Saude do
Trabalhador e da trabalhadora vai abranger desde questdes mais amplas como o
financiamento, até questdes mais setoriais de cada municipio. Afirma que os eixos ja
tém conteudo, e que basta que os atores politicos e do controle social aparecam e
acrescenta que o dever de casa esta feito. Fala que falta o CMS-RJ escolher uma
comissdo que se reuna e trate desde assunto e dia que ndo € preciso esperar
recursos do Estado ja que os encontros podem ser em locais cedidos pelo municipio
e 0 material pode ser impresso ali mesmo e que os outros conselheiros da Metro |
também nao terdo dificuldades em estar presentes. Diz que a Comissdo a ser
escolhida pode resolver também essas questdes e que é preciso lembrar de chamar
os sindicatos que sao elementos essenciais para o tratamento deste assunto. Conta
que estara na Conferéncia Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora
como convidada, mas que considera importante que os conselheiros estejam
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legitimamente representados e que para isso € preciso haver a Conferéncia da
Regido Metro |. Fala que esta a disposi¢cao para qualquer auxilio ou esclarecimento
e reitera a importancia de que este CMS tenha representacdo. O conselheiro Sr.
Adelton Gunzburger lembra que na ultima plenaria do CMS-RJ foi falado que era
necessario escolher um novo coordenador para a Comissdo de Saude do
Trabalhador deste CMS e que ele foi eleito para esta fungcédo. Fala que ficou
espantado de receber estas informagbes agora. uma vez que recebeu um
documento, enviado pela Comissdo Executiva e que era referente a 42 Conferéncia
Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora. Conta que este documento
tem sessenta e cinco paginas e que, além de conter os eixos citados pela Sra.
Marcia Agostini, da énfase, principalmente a participagédo social e das comunidades
e reitera a importancia do controle social. Conta que Sra. Marcia Agostini entrou em
contato com ele para marcar um encontro posterior, mas que isso ndo ocorreu e que
agora ele se sente vendido diante desta situacdo, uma vez que as coisas estao
acontecendo e ele ndo tem informagao. Disse que quer continuar a cumprir seu
papel de conselheiro e participar das atividades dentro de sua competéncia. A
conselheira Sra. Maria José Peixoto fala que fica perplexa de saber que uma
conferéncia deve ser realizada daqui ha um més e que o CMS-RJ ainda nao se
mobilizou para isso e que ela, enquanto conselheira, nem tinha sido informada disso.
Acrescenta que o CMS-RJ tera menos de trinta dias para realizar sua conferéncia e
que esta € uma amostra da deficiéncia de recursos humanos da SMS. Cumprimenta
o conselheiro Sr. Geraldo e diz que se nao fosse por ele estar em Brasilia, o CMS-
RJ nem estaria sabendo que deveria ser feita Conferéncia de Saude do Trabalhador
e da Trabalhadora. Pergunta como pode haver a organizagdo de uma conferéncia
regional em menos de trinta dias e fala que nem se fosse para contratar uma
empresa seria possivel neste tempo. Diz que quando se trata da saude do
trabalhador e da trabalhadora a coisa corre solta e que ndo ha preocupacéo quanto
a isso por parte da gestao e acrescenta que isso nao é justo. Diz que ndo sabe se o
CMS-RJ sabia desta discussao sobre conferéncia de saude do trabalhador e reitera
que so esta sabendo disso agora. A conselheira Sra. Miriam Andrade fala que as
informacdes sobre a realizacao destas conferéncias foram dadas em todas as
reunides do CMS-RJ desde muito tempo e que falaram também da auséncia de
conselheiros da saude do trabalhador e da auséncia de representantes de sindicatos
nessas discussdes e acrescenta que todos deveriam estar cientes disso. Diz que
todo més fazia a divulgacdo dessas informagdes e que basta olhar as atas para
verificar isso. Parabeniza o conselheiro Sr. Adelton Gunzburger pela coordenacéao
da Comissao de saude do Trabalhador do CMS-RJ e diz que esta ndo é uma tarefa
facil. Nesse momento, ocorre um burburinho na sala. A conselheira Sra. Maria
José Peixoto prossegue e afirma que € preciso tracar estratégias para a realizagéo
desta conferéncia e que quer chamar a atencao de todos para a importancia que se
da quando se trata dos trabalhadores e trabalhadoras no municipio do Rio de
Janeiro e na Regiao da Metropolitana |. Diz que se sente triste, pois ao invés de vir
ao CMS-RJ fazer uma discussdo que traga as pessoas ao debate, que trace
estratégias e que apresente propostas, as pessoas vém para ca dizer que o
sindicato ndo a representa e gera essas discussbes paralelas. Fala que seguindo
esse raciocinio, poderia dizer que o governo nao a representa, mas afirma que nao é
desta maneira que deve ser ja que a maioria da sociedade disse sim ao prefeito
Eduardo Paes e que isso deve ser respeitado uma vez que se vive uma democracia.
Afirma que é gragas a essa democracia que a populagao tem voz e que basta abrir
os jornais para ver que a Comissao da Verdade esta mostrando o que foi a ditadura
neste pais. Fala que é preciso encontrar solu¢des para as questdes e que considera
ser dificil tomar uma decisdo de como sera a Conferéncia Regional da Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora e reitera que considera essa questdo complexa.
Afirma que agora nao adianta querer encontrar culpados e que a unica solugcéo no
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momento é trabalhar com seriedade e dedicacao e acrescenta que cada conselheiro
deve pensar se quer ou nao ser representado na Conferéncia Estadual de Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora e também na Nacional. Repete que ndo adianta
agora trazer os problemas pessoais para a discussdao e que todos precisam
trabalhar juntos para que se possa discutir as politicas de saude do trabalhador e da
trabalhadora e como o pais trata esses trabalhadores e trabalhadoras. O Secretario
Executivo diz que entende que ndo ha mais o que fazer que néo seja tirar agora
uma comissao que se juntara a area técnica da saude do trabalhador da SMS e que
assim possam trabalhar para conseguir promover a Conferéncia Regional de Saude
do Trabalhador e da Trabalhadora. Afirma que o conselheiro Sr. Adelton Gunzburger
deve estar nessa Comissdo, por ser o coordenador da Comissdo de Saude do
Trabalhador do CMS-RJ e que os outros membros devem ser escolhidos
imediatamente. Fala que representantes da Metro | também devem ser convidados
para participar desta Comissdo uma vez que a Conferéncia Regional também diz
respeito a eles. Reitera que isso deve ser feito imediatamente uma vez que o tempo
para a preparagao desta Conferéncia € curto. Diz ainda que ja pediu que algumas
pessoas achassem o local para a realizagéo e que apos isso da para ajeitar o resto,
mas que o trabalho é muito arduo. A conselheira Sra. Fatima Lopes fala que fica
impressionada como as pessoas mudam de ideia e de lado tdo facilmente. Diz que
sempre conheceu o trabalho dos sindicatos na luta pelo trabalhador e que respeita
muito esse trabalho, mas que hoje vai fazer uma critica aos Sindicatos de Auxiliares
e Técnicos de Enfermagem. Diz que este € o sindicato com maior representacao e
que nenhum profissional da saude pode atuar sem auxiliar e fala que esses
profissionais reclamam de se sentirem discriminados e excluidos e que poderia citar
varios exemplos. Nesse momento, houve outro burburinho no auditério. A
conselheira Sra. Fatima Lopes prossegue e afirma que sempre militou nesta area
e que ndo é justo dizer que usuario torce o nariz para a fala dos sindicalistas e que
ela propria nunca fez isso e nunca viu esta atitude com ela. Diz que cada um fala o
que quer e que ela também esta fazendo isso sem desrespeitar ninguém. Fala que,
em relagcao a Conferéncia Regional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora, os
informes vém sendo dados ha muito tempo e que estava havendo o esvaziamento
dessas discussdes por parte dos conselheiros que ndo estavam indo participar
dessas. Afirma que nao sabe para que existe um coordenador de plenaria se as
informacdes ndao chegam por completo e que o municipio do Rio de Janeiro é
excluido dessas discussoes e que isso se da porque os conselheiros municipais nao
lutam para fazer parte das discussdes e dos trabalhos que sao feitos. Fala que o Rio
de Janeiro € o maior municipio do Estado e que n&o tem representacao no Conselho
Estadual de Saude - CES porque nunca brigou por isso. Diz que enquanto nao
houver luta, ndo havera respeito pelo CMS-RJ. Lembra que as unidades do
municipio do Rio de Janeiro recebem a populagdo de outros municipios e que os
profissionais que estdo na ponta sabem bem disso. Diz que a Conferéncia Regional
de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora tem que sair de qualquer maneira e
que é preciso mobilizacdo para isso. Reitera que quem estiver presente deve lutar
pelo espaco do CMS-RJ. O coordenador da Mesa fala que ha dois pedidos de
esclarecimentos, mas que antes disso encaminhara a proposta da criacido da
comissao do CMS-RJ que coordenara a preparacdo da Conferéncia Regional de
Saude do Trabalhador e da Trabalhadora. Verifica se ha oposi¢ao a isso e, como
nao ha, prossegue. Fala que até agora os conselheiros Srs. Conselheiros(a).
Adelton Gunzburger, Carlos Henrique Alves, Miriam Andrade de Souza Lopes e
Mauro André dos Santos Pereira, se candidataram até o momento, além da
coordenadora de saude do trabalhador da SMS, conselheira Sra. Miriam Andrade,
explica que esta comissao nao precisa ser paritaria e pergunta se mais alguém quer
se inscrever. Como ndo ha mais nenhuma solicitacdo de participacdo, pde em
votacdo 0s nomes que compordao a Comissao Organizadora da Conferéncia
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Regional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora. Em processo de votagao
quem vota a favor. Quem vota contra. Quem se abstém. Resultado da votagao: os
conselheiros presentes aprovaram pela maioria simples a composi¢ao da
referida comissao com os nomes citados acima. O Secretario Executivo propde
que sejam convidados membros dos outros municipios da Metro | para participar
também desta organizacdo. A coordenadora de saude do trabalhador da SMS,
conselheira Sra. Miriam Andrade fala que encaminhara esta solicitacdo ao CES
para que isso seja providenciado. O coordenador da Mesa lembra que ha dois
pedidos de esclarecimentos e vai a eles. O conselheiro Sr. Marinaldo dirige-se a
conselheira Sra. Fatima Lopes e afirma que quando fez a observagdo de que as
pessoas torcem os narizes nas falas dos sindicatos, € por saber que essas falas
incomodam e quem esta presente percebe que todas as vezes que um sindicalista
vai falar, ha pessoas que ndo gostam sem nem saber do que se trata, e acrescenta
que em hora nenhum citou quem faz isso e que nao disse nem que eram usuarios.
Reitera que sabe que a fala dos sindicalistas incomodam uma vez que,
normalmente, elas sdo contrarias a politica da prefeitura e afirma que entende que o
papel dos sindicatos é justamente o de questionar essa politica. Fala que se todos
s6 batem palmas para tudo o que é feito, o CMS-RJ néao teria motivos para existir e
acrescenta que o Sr. Nelson Rodrigues ja dizia que a unanimidade é burra e diz que
num mesmo segmento ideoldgico pode haver diferengas que podem ser pontuais e
diz que essas diferencas precisam ser expostas. Afirma que na discussao a respeito
dos recursos humanos e da privatizagao da saude, é sabido que o usuario ndo sera
bem atendido uma vez que ndo havera uma sequencia de atendimento ja que
aquele funcionario ndo é servidor e ndo atendera sempre os mesmos pacientes.
Lembra que quando o funcionario é concursado, ele € permanente e que, sendo
assim, atendera o mesmo paciente e conhecera este para trata-los sempre melhor.
Diz que esta questédo se vé na Clinica da Familia e que ha uma grande rotatividade
nessas clinicas e assim, o profissional que deveria conhecer o paciente e sua
familia, ndo conhece, uma vez que estes profissionais sado trocados frequentemente.
Afirma que quando se fala na necessidade do concurso publico, € no sentido de
priorizar o bom atendimento ao paciente. A conselheira Sra. Maria José Peixoto
afirma que quer esclarecer que houve um equivoco. Diz que existe a Lei numero
7.498/86 que da a nomenclatura de enfermeiros, técnicos e auxiliares de
enfermagem. Fala que é auxiliar de enfermagem por formacdo e que foi nesta
profissdo que trabalhou a vida toda e conta que foi fundadora do Sindicato dos
Auxiliares de Enfermagem da Capital e que, sendo assim, todos da area da saude a
conhecem pelo trabalho em defesa dos profissionais de saude. Diz que o enfermeiro
tem sua funcdo, assim como auxiliares e técnicos tem as suas, mas que cada
empresa tem o direito de dizer qual o profissional quer para trabalhar em suas
instalacbes e que nenhuma legislagcédo trabalhista impde que as empresas devam
contratar as trés categorias e que 0 que nao pode é deixar de ter um quantitativo de
recursos humanos suficientes para a prestacdo de um servico de qualidade. Fala
que o auxiliar de enfermagem, no Conselho Regional, era a maior categoria e que
hoje é a segunda, sendo primeiro o técnico de enfermagem, e em segundo o auxiliar
de enfermagem e afirma que esta profissdo ainda existe mesmo que muitos digam
que nao. Repete que cada empresa tem o direito de contratar o enfermeiro, o
técnico de enfermagem ou o auxiliar de enfermagem da maneira que melhor lhe
convier, desde que essas contratagdes sejam suficientes para o atendimento ao
publico. Reitera que a profissao de auxiliar de enfermagem ainda vale, assim como o
técnico de enfermagem e o enfermeiro. Diz que o até o Ministério da Saude contrata
como melhor convém e reitera que ndo ha legislagdo que obrigue essas
contratagdes. O coordenador da Mesa passa ao proximo ponto de pauta. 7)
Comissdes do Conselho Municipal de Saude - O coordenador da Mesa
pergunta se, entre as comissdes presentes, algum quer fazer algum informe. O
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conselheiro Sr. Adelton Gunzburger fala que, em relagdo a Comissao de Saude
do Trabalhador, agora que foi escolhida uma Comissdao Organizadora da
Conferéncia Regional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora, é preciso
escolher data e um horario para sua primeira reunido e local para a realizagao da
referida conferéncia. Sugere que seja na segunda feira, dia dez, as dezesseis horas,
na sala do CMS-RJ e que com muitos feriados este més a discussao acabara nao
acontecendo. Pergunta se os outros membros concordam e, ndo havendo oposicao,
fica marcada a referida reunido para a data sugerida. O coordenador da Mesa
pergunta se outras comissdes querem dar informes. A conselheira Sra. Sonia
Regina, coordenadora da Comissdo de Géneros, Ragas e Etnias informa que foi
feita uma representacao e que como nao esta havendo participacdo nas reunides
desta Comissdo, seus membros estdo se agregando as reunides do Comité da
Saude da Populagdo Negra, que acontece na ultima quinta feira do més, sempre as
dezesseis horas e fala que desta maneira e sdo conseguindo caminhar com a
representatividade. Informa ainda que, a partir do proximo més, os informes desta
Comisséao e deste Comité serao trazidos para que todo o plenario tenha ciéncia do
que ocorre. Acrescenta que houve a discussio sobre o quesito Raca/Cor e que isso
ja esta resolvido e que os profissionais da saude basica estao sendo todos treinados
para que isso aparega para todos e, principalmente, para a populagdo negra. O
coordenador da Mesa, ndo havendo mais informes das comissdes, passa ao
préximo ponto. 8) Informes da Secretaria Executiva do Conselho - O Secretario
Executivo informa que dia dez de abril, as dez horas, na Camara de Vereadores
havera a apresentacdo da Prestacdo de Contas Quadrimestral, do ultimo

quadrimestre de dois mil e treze e lembra que os conselheiros n&o sao convidados e
sim parte integrante desta reunido, conforme orienta a Lei Complementar n°
141/2013. Informa ainda que, a pedido da Comissao Executiva, traz um relatério de
visita técnica do DIAUD e do DENASUS referente a informagdes sobre regular o
funcionamento das farmacias do Estado referente ao medicamento Eritropoetina
Alfaeboetina. Fala que nao vai fazer a leitura de todo o relatério, mas I1é a concluséo
que diz: "A Superintendéncia de Assisténcia Farmacéutica e insumos estratégicos
possui uma organizagao com elevado padrdo de planejamento, armazenamento,
distribuigao e dispensacao de medicamentos especial para a capital e municipios do
interior do Estado. No que se refere ao medicamento Eritropoetina Alfaeboetina em
quatro mil u.i. esta caracterizada a responsabilidade do Ministério da Saude sobre
aquisicido e fornecimento deste farmaco para a Secretaria Estadual de Saude -
SES/RJ cujo planejamento do quantitativo para atender a demanda é normatizado
em Portaria. Em relagao a Eritropoetina Alfaeboetina, a apresentacédo de dez mil u.i.,
a SES-RJ tem feito esforcos no sentido de atender a demanda deste farmaco com
recente compra emergencial ndo havendo, por ora, qualquer registro de nao
atendimento a pacientes com indicagado de tratamento com este medicamento." Diz
que esta é a conclusao da auditoria do Ministério da Saude na farmacia do Estado.
Afirma que nao ha mais informes da Secretaria Executiva. O coordenador da Mesa
passa ao proximo ponto. 9) Informes do Colegiado - O coordenador da Mesa
informa que

esteve representando o presidente do CMS-RJ na plenaria preparatéria para a XVII
Plenaria Nacional de Conselhos de Saude. Fala que houve muitas discussoes,
inclusive sobre a saude do trabalhador e lembra que é preciso esclarecer que
quando se fala em saude do trabalhador, é de todo trabalhador e toda trabalhadora
de qualquer area e nao apenas dos profissionais de saude. Diz que é por este
motivo que se preocupa tanto e que o coordenador de plenaria do Estado n&o se
manifestou em relacdo nem aos acidentes nas obras para a Copa e para as
Olimpiadas e que isso também ¢é responsabilidade do CMS-RJ. Explica que néao
pdde se manifestar quanto a isso por nao ter sido escolhido para este papel, mas
que quer registrar aqui a importancia desta discuss&o. Reitera que a saude de todos
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os trabalhadores precisa de atengdo. Informa também que, em Brasilia, ja
comecgaram as discussdes a respeito da 15 Conferéncia Nacional de Saude e que
houve a indicacédo para que estados e municipios comecem a se preparar também.
Conta que a presidente do CNS se comprometeu a viajar todos os estados para
auxiliar nesta preparagéao. Pede que haja maior participagédo do municipio para que o
CMS-RJ nao dependa dos representantes da Metro | e do CES. Informa que houve
uma explicacdo do Secretario do Ministro da Saude sobre o Programa "Mais
Médicos" e que foi informado que as desisténcias dos profissionais, conforme sao
divulgadas, néo representam nem um por cento do total de médicos do Programa.
Informa que na data de hoje estda sendo votado, na Camara dos Deputados, o
Programa "Mais Médicos" uma vez que foram recolhidas mais de quarenta mil
assinaturas solicitando que fossem colocados mais profissionais para atender a
populacdo. Diz que esses sao os informes que tinha para dar. A conselheira Sra.
Fatima Lopes informa que, como todos estdo acompanhando pela imprensa, esta
havendo a pacificagdo da comunidade da Maré e que a violéncia predominou dentro
da comunidade. Fala que nao adianta dizer que os servigos essenciais, como luz,
coleta de lixo e agua, estdo entrando na comunidade aos poucos uma vez que isso
nao esta acontecendo ja que esses servicos sempre estiveram la. Diz que a unica
ostentacdo que ha na comunidade é a de armas. Acrescenta que € preciso ter
cuidado quando se diz que nada funcionava na comunidade antes da pacificacao,
pois isso também n&o procede e que inclusive a saude la funciona e que a
solicitacdo de mais postos de saude se da porque os que existem la ficam nos
subsolos dos CIEPs e diz que esta na hora desses profissionais trabalharem em
locais dignos. Afirma que quer defender o direito do profissional e do usuario para
que estes ndo frequentem locais insalubres como s&o hoje. Informa também que a
situacdo do Hospital Geral de Bonsucesso (HGB) e fala que este € um assunto
confuso uma vez que o Sr. Secretario, em reunido, afirmou que seria o gestor pleno
e que o HGB sera referéncia de leitos para a emergéncia. Informou que os
ambulatérios clinicos vao acabar e que os pacientes que estao nesses ambulatorios
irdo para a regulagao para serem encaminhados a outra unidade. Diz que ha outra
versao desta historia que salienta que a SMS néo sera gestora plena dessa unidade
e que, sendo assim, com tantas versdes de um mesmo assunto, solicita que haja
uma reunido para que expliquem a real situacdo do HGB para que os conselheiros
possam ter opinido sobre este assunto e fala que é constrangedor quando alguém
faz questionamentos sobre este assunto e ela precisa dizer que ndo sabe responder
e que depois dizem que o Conselho é que ndo cumpre seu papel. Diz que entende
que o papel do Conselho é fiscalizar, colocar isso em documento e entregar a quem
de direito, mas lembra que os conselheiros nao tem poder juridico para determinar
se estdo sendo representativos ou ndo. Fala que se incomoda muito com algumas
criticas uma vez que trabalha muito para que as coisas acontecam e conta que
informou durante a reunido dos presidentes de Conselhos Distritais que, muitas
vezes, a populacado cobra dos Conselhos além do que eles podem fazer. Afirma que
o Conselho ndo pode responder esses questionamentos juridicamente e que néo se
deve cobrar dos Conselhos mais do que eles podem fazer e nao é possivel que os
Conselhos fagam o papel do Ministério Publico. Repete que se sente incomodada
quando é questionada e cobrada por coisas que ndo sdo de sua responsabilidade e
que entende que o CMS-RJ deveria se posicionar quanto a isso. Reitera que é
preciso que haja esclarecimento para que sua area possa saber dos
acontecimentos. A conselheira Sra. Miriam Andrade informa que na préxima sexta
feira, dia onze de abril, as nove horas, havera uma assembléia, na frente do prédio
da prefeitura, dos administrativos deste prédio que estdo em greve. Fala que eles se
dizem respaldados pelos sindicatos e que solicitaram o apoio do CMS-RJ. Diz que
nao € contra nenhum tipo de religido mas que no auditorio do (CASS) é permitido
fazer culto, mas ndo se consegue permissao para uma plenaria de profissionais de
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saude que trabalham no prédio. Informa também que o Sindicato de Auxiliares e
Técnicos de Enfermagem esta participando da Mesa de Negociacédo do Ministério da
Saude e que os sindicatos dos Psicélogos, dos Médicos, dos Fisioterapeutas, dos
Fonoaudiodlogos, dos Farmacéuticos e dos Assistentes Sociais estdo representados.
O conselheiro Sr. Carlos Henrique Alves informa que a AP 1 tera uma reuniao
extraordinaria, dia dez de abril, as dezessete horas, no auditério do Hospital Souza
Aguiar. Esclarece que seu nome € Carlos Henrique Alves e, é conhecido como
"Marreta" e que gostaria que ndo houvesse mais confusées em relagdo a isso. O
conselheiro Sr. Adelton Gunzburger diz que muito tem se falado sobre a
comemoracgao dos cinquenta aos do regime de exceg¢ao e que ha vinte e nove anos
esse regime de excegao acabou. Afirma que qualquer regime politico de excegéo
traz em si um conjunto de caracteristicas e que uma delas é o autoritarismo e
esclarece que é sobre isso que quer falar neste momento. Fala que na pauta
constava a apresentacdo da formulacdo da PAS e que mais uma vez foi engolido
pelo autoritarismo e que o PMS foi apresentado antes e que ele ja havia entregado a
Comissao Executiva um documento que unia o Plano Pluri Anual (PPA) e o PMS.
Lembra que no momento da apresentacdo do PMS fez uma apresentacdo que havia
sido feita na AP 4, com diversas ressalvas e que mostrava o descumprimento de
toda a legislagdo que rege o SUS. Diz que, mais uma vez esta demonstrado o
autoritarismo e que por este motivo solicita sua substituicido do grupo de trabalho

que deveria formular estes planos. Repete que, mais uma vez, esta sendo visto o
autoritarismo da SMS e que este autoritarismo muitas vezes sobrepassa a esses
servidores. Acrescenta que esta entregando a representagédo que Ihe cabia na Metro
| por ndo se sentir a vontade para representar o CMS-RJ diante de tamanho
autoritarismo. Diz que foi eleito por esta plenaria para esta representacdo mas que
esta entregando este cargo. Fala que € preciso pensar e deixar claro como esse
autoritarismo ocorre e que é preciso que todos entendam que isso faz parte, ainda
hoje, da sociedade brasileira. Repete que este autoritarismo aparece diversas vezes
e que é necessario que haja manifestacdo contraria a isso e que é esta atitude que
ele esta tendo agora. Diz que quando alguém fala que é dono da bola e que por isso
escala o time, esta sendo autoritario; que quando alguém diz em uma reunido, que &
dono da caneta e que entao resolve sozinho, esta sendo autoritario e que isto ainda
permeia a sociedade e que ndo se conseguiu extinguir de vez. Afirma que quantas
vezes houver necessidade de vir ao plenario e mostrar os absurdos desse
autoritarismo, o fara. O conselheiro Sr. Marinaldo parabeniza a fala do conselheiro
Adelton Gunzburger e diz que concorda plenamente com o que foi dito. Informa que
quer falar sobre o mau atendimento do Hospital Municipal Salgado Filho e que este
mau atendimento nao € do profissional com o paciente, mas sim o mau atendimento
institucional. Afirma que a questao ali é a falta de estrutura de recursos humanos e
que falta estrutura no hospital para que possa haver um bom atendimento. Diz que
houve uma visita e que foi feito um relatério que demonstra o que esta sendo dito.
Acrescenta que os conselheiros ndo podem se calar e que € preciso fazer esforgo
para melhorar. Diz que acha que deve haver alguma forma de sensibilizar o gestor
para que situagdes como as de pacientes sendo atendidos no chao nao voltem a
ocorrer. Diz que segundo o relatério citado, oitenta por cento dos funcionarios desta
unidade sao terceirizados e pergunta onde estao os funcionarios efetivos. Diz que
funcionarios efetivos e concursados da prefeitura do Rio de Janeiro sdo uma classe
em extingdo e que reconhece que o profissional que atende no referido hospital faz
de tudo para oferecer um bom atendimento e que isso ele mesmo observou, mas
que ainda assim € preciso que haja funcionarios concursados nas unidades de
saude. Reitera que este hospital ndo tem a menor infraestrutura de recursos
humanos. O conselheiro Sr. Mauro Pereira informa que no dia vinte e cinco de
abril de dois mil e quatorze havera o langamento do ano internacional da agricultura
familiar, na Fazenda Modelo, de nove as quinze horas e convida a todos para
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participarem deste evento. Fala que esta é uma forma de fortalecer a agricultura e
que infelizmente esta Casa n&o reconhece as pessoas que produzem o alimento de
cada um. Conta que havera o debate de trés temas sendo: 1) Segurancga alimentar;
2) Agrotoxicos x Saude; e 3) Fortalecimento da Agricultura Familiar. Diz que
encaminhara o convite por escrito ao CMS-RJ. Acrescenta que gostaria de falar
sobre a saude do trabalhador e afirma que €& um retrocesso escutar que os
Conselhos nao tem validade quando existem inumeras Leis e Portarias que falam
justamente da importancia desta representatividade. Fala que € uma pena que seu
Conselho e seu Sindicato ndo o estejam representando nessas questdes e diz que
se houvesse essa representacao talvez nao tivesse escutado de uma pessoa que
ele chama de bedcio que bidlogo ndo € da area de saude e fala que isso mostra que
as pessoas nao sabem nem o que ¢é a profissao de bidlogo. Fala que a convencgao n°
69 fala das comunidades tradicionais e que gostaria que sua fala contasse em ata.
Diz que esta tendo agora a questao do agrotoxico, que ele afirma ser um abuso na
cidade do Rio de Janeiro e mais especificamente na Zona Oeste da cidade e, diz
que pode falar com propriedade por ser a sua area e por causa dos agricultores
japoneses e acrescenta que na Serra do Mendanha também ha muito uso de
agrotoxicos. Informa que ontem houve uma plenaria no Féorum Estadual de Combate
aos Agrotoxicos (FESCA) e que la houve questionamentos sobre a presenga do
CMS-RJ e que foi dito que este CMS nao se faz presente. Pergunta qual a posi¢cao
deste CM-RJ diante de um abuso desse e repete que este € um problema de saude
e nao apenas ambiental. Reitera a solicitacdo de que sua fala conste em ata e diz
que tudo o que foi dito sera encaminhado ao FESCA e que ele mesmo faz questao
de levar essas informagdes a Conferéncia de Saude do Trabalhador uma vez que
considera isso um abuso a saude do trabalhador e que o CMS-RJ é conivente com
este abuso ja que ndo age. Lembra que propés, em reunido plenaria no ano de dois
mil e treze que fosse convidado um membro da FESCA para fazer esclarecimento
aos conselheiros para que todos conhecessem os reais abusos e danos que sao
cometidos com os agricultores e com a saude de todos, mas afirma que esta
palestra nunca ocorreu. Repete que esta € uma questdo de saude e ndo apenas
uma questdo ambiental e que muitas pessoas ainda fazem esta confusao e
acrescenta que, por isso, este CMS é conivente com o que esta acontecendo. Fala
que o Conselho Distrital de Saude da AP 5.2 nao faz parte dessa conivéncia, pois la
ha varias atividades para esclarecimentos e combates a esses abusos e informa que
este ano havera atividades nas escolas, encontro com os sindicatos rurais da regiao
e encontro com os a agricultores. Fala que espera que os outros conselheiros de
outros Conselhos Distritais e do CMS-RJ fagam o mesmo por se tratar de um
assunto que diz respeito a todos e a cada um, uma vez que os seis milhdes de litros
de agrotoxicos que sédo bebidos também usam cada cidaddo como cobaia disso.
Reitera a necessidade de se falar sobre esse assunto e afirma que se isso nédo é
pauta para a saude do trabalhador ele mesmo fara a proposta de que deva ser e os
motivos disso. Acrescenta que € preciso respeitar a Convengao n° 69 que diz que as
comunidades tradicionais devem ter direitos e respeitos e fala que nao sabe onde
tratar desse assunto uma vez que o municipio ndo tem uma secretaria de agricultura
e o prefeito da cidade nega a existéncia dessas pessoas. Informou ainda que, sendo
assim, este assunto deve ser tratado no CMS-RJ e que este ndo pode se omitir.
Sugeriu que o FESCA seja convocado para fazer uma palestra onde sejam expostos
os resultados dos agrotoxicos e reitera a importancia dessas informagdes para cada
pessoa. Conta que fez especializacdo em quimica e que sendo assim conhece bem
os maleficios dos agrotéxicos, mas que os outros conselheiros e os outros cidadaos
merecem conhecer também. Diz que € preciso cobrar que as questbes das
comunidades tradicionais e dos impactados pelas poluigbes industriais devem fazer
parte da conferéncia de saude do trabalhador. Repete que os trabalhadores séo
diretamente impactados e fala que inclusive os jovens sofrem com isso. Fala que
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gostaria que todos refletissem sobre isso e que se a Comissdo Organizadora nao
levar este assunto a Conferéncia de Saude do Trabalhador, ele mesmo o fara. Fala
que espera contar com a Sra. Marcia Agostini assim como conta com o Sr. Claudio,
presidente do CDS da AP 52 e informa que a promotora do trabalho cobrou a
atuacao do CMS-RJ nesta questdo e que ele ndo soube o que responder uma vez
que o que se vé é falacia e inagdo. Pediu que este Conselho tenha voz, que nao
figue mais em cima do muro e que tenha participacdo e acrescenta que € preciso
que todos os conselheiros participem dessa discussao e que se o CMS-RJ néao se
posiciona, as AP's podem fazé-lo e que espera contar com a ajuda dos técnicos da
saude do trabalhador. Reafirma que levara esta questao ao presidente da AP 5.2 e
que nesta regiao ainda se faz muito o uso de agrotéxicos e que ha inumeros estudos
da UFRJ e da Fiocruz e que, mesmo assim, ninguém toma nenhuma atitude ja que
cada Orgdo pde a responsabilidade em outro e que, no fim, todos s&o prejudicados
por esta inércia do poder publico. Reitera que quer que esta fala conste em ata e
acrescenta que pretende usar isso no FESCA e que fara isso chegar a Conferéncia
Nacional de Saude do Trabalhador. O coordenador da Mesa lembra que pedir que
a fala conste em ata € um direito de cada um, mas que todas as falas constam e
afirma que, regimentalmente, as solicitacbes feitas devem ser encaminhadas, por
escrito, a Secretaria Executiva do CMS-RJ para que a Comissao Executiva dé o
devido encaminhamento. Informa também que este tramite deve ser cumprido para
que seja mantida a ordem e para que ndo haja descumprimento do Regimento
Interno deste CMS-RJ. Nesse momento, ocorreu outro burburinho na sala. O
coordenador da Mesa repete que enquanto conselheiro municipal o préprio
conselheiro pode encaminhar essas solicitacbes a Comissao Executiva, mas reitera
a necessidade de que isso seja feito formalmente e salienta que concorda com as
questdes apresentadas, mas que o Regimento nao pode ser descumprido. A
conselheira Sra. Sonia Regina fala que é preciso atengdo em relagdo as datas
apresentadas para que nao coincida com a data da Conferéncia Estadual de Defesa
Civil. Informa que o Sr. "Neco" justificou a auséncia nesta reunido, pois esta fazendo
uma cirurgia de catarata. Informa ainda que foi realizado, nas CAP's e Clinicas da
Familia da AP 3.2, um mutirdo preventivo nas mulheres. Diz que ficou impactada
com o fato de a AP 3.2 ter atingido a meta de atendimento. Conta que na parte da
manha tudo correu bem, mas a tarde comegou um tiroteio, no Engenho da Rainha e
no Morro do Urubu e que houve muita correria e reitera que ainda assim a meta foi
alcangada. Afirma que a Policia invadiu algumas areas e que o Engenho da Rainha
foi uma das areas mais metralhadas. Fala que nao é possivel que os Batalhdes da
PM nas areas ndo saibam o que esta acontecendo em sua area e que uma invasao
dessa nao poderia ocorrer em dia de atendimento de mutirdo ja que havia um
grande numero de mulheres e de meninas sendo atendidas neste dia nos postos de
saude desta area. Pergunta como é possivel fazer uma agédo dessas sem pensar no
risco que essas mulheres e profissionais estao correndo e fala que, além disso, ha o
fato de que quem deixou para ser atendida na parte da tarde, ndo conseguiu o
atendimento. Diz que essas ag¢des impactam na vida de todos e que as secretarias
precisam conversar entre si para que nao haja este tipo de coisa. O coordenador
da Mesa conta que por causa de acontecimentos como este, o Conselho Distrital da
AP 5.3 é integrado ao Conselho de Seguranga e que assim, este tipo de coisa é
evitado uma vez que as informagdes sdo sempre compartilhadas, mesmo que sejam
Orgaos de esferas diferentes de governo. Ndo havendo mais nada a ser informado é
encerra a reunido as dezessete horas e quarenta minutos e eu Wagner Ubiratan
Candido Alves dou por lavrada a ata e assino em conjunto com o Sr. Geraldo
Batista de Oliveira, como substituto do presidente deste Conselho Dr. Hans
Fernando Rocha Dohmann.

Wagner Ubiratan Candido Alves Geraldo Batista de Oliveira
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